Anexa nr. 1 la Hotararea A.G.A nr. 4 ; 03.03 ZO/;L

COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

privitoare la evaluarea si selectia proiectelor depuse la Asociatia GAL ,,Bucegi - Leaota”

1. ORASUL FIENI
COMUNA RUNCU

VADARO FOREST S.R.L

Membru titular Public

Membru supleant Public

| S. ASOCIATIA TURISTICA PESTERA-PADINA
ASOCIATIA GREEN MOUNTAINS

Membru titular Privat

CRIVAS S.R.L Membru supleant Privat

3. BREZEANU LOREDANA 1.I Memobru titular Privat
CASCADA LAUR S.R.L Membru supleant Privat

4. MIHAIU SR.L Membru titular Privat
REDRAGO COM S.R.L Membru supleant Privat

Membru titular ONG

Membru supleant ONG
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Anexa nr. 2 la Hotararea AGAnr. 4 1 03 . 0%.20)%

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE

al Comisiei de solutionare a contestatiilor

ART.1 DISPOZITII GENERALE

(1) Comisia de solutionare a contestatiilor (CSC) reprezintd organismul tehnic cu responsabilitéti

privind solutionarea contestatiilor primite, cu privire la rezultatele procesului de evaluare si selectie
a proiectelor depuse la GAL ,Bucegi - Leaota”.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este organizata si functioneaza in conformitate cu
prevederile prezentului regulament de organizare si functionare.

(3) Lucrarile Comisiei de solutionare a contestatiilor se desfasoara pe intreaga perioad3 de
implementare a proiectelor din cadrul SDL a Asociatiei GAL ,Bucegi - Leaota’.

ART.2 COMPONENTA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

(1) Componenta si numarul membrilor Comisiei de solutionare a contestatiilor se stabileste de
catre Adunarea Generald a Asociatiei GAL ,Bucegi - Leaota” din randul membrilor asociatiei.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este compusa din 5 membri, din care 1 reprezentand
autoritatile publice locale iar 4 mediul privat si societatea civila, fiind diferiti fatd de cei din
componenta Comitetului de selectie a proiectelor.

(3) La lucrarile Comisiei de solutionare a contestatiilor participd si persoanele cu atributii in
evaluarea proiectelor, din cadrul compartimentului administrativ al asociatiei, dar acestea nu au
drept de vot.

(4) inainte de inceperea lucrarilor, din randul membrilor prezenti se alege, prin vot, un presedinte
de sedinta

ART.3 PROCEDURA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR CU PRIVIRE LA REZULTATUL
EVALUARII PROIECTELOR

(1) Beneficiarii care au fost notificati de catre GAL de faptul ca proiectele acestora au fost
declarate neeligibile sau nu au fost selectate pot depune contestatii la sediul GAL. Contestatiile pot
fi depuse la sediul GAL ,Bucegi-Leaota”, din Oras Fieni, str. Ing. Aurel Rainu, nr. 67, cod postal
135100, judetul Dambovita in termen de 5 zile lucratoare de la primirea notificarii sau in 5 zile
lucratoare de la publicarea pe pagina de web a GAL a Raportului de selectie.

(2) Vor fi considerate contestatii si analizate in baza prezentei proceduri doar acele solicitari care
contesta elemente legate de conformitatea si/sau eligibilitatea proiectului depus, punctarea
unuifunor criterii de selectie, stabilirea valorii/cuantumului criterilor de departajare, valoarea

proiectului declarata eligibila/valoarea sau intensitatea sprijinului public acordat pentru proiectul
depus.



(3) Analiza contestatiilor se realizeaza de catre Comisia de solutionare a contestatiilor (ajutata de
personalul asociatiei cu atributii in evaluarea proiectelor), convocatd de catre directorul exectiv al
GAL, in termen de 5 zile lucratoare de la expirarea perioadei de depunere a contestatjilor.

(4) Tn acest scop, pentru fiecare proiect care face obiectul analizei CSC se va intocmi formular
E4.2LG -Raport privind analiza contestatiei si solutia propusd in urma reevaludrii elementelor
contestate. Daca solutia propusa in urma reevaluarii proiectului contestat difera de cea asumata
initial de angajatii GAL, se vor intocmi noi fise de verificare.

(5) Termenul de solutionare a unei contestatii este de 30 zile de la depunerea contestatiei.

(6) Comisia de solutionare a contestatiilor intocmeste un Raport de contestatii, pentru fiecare
masura in parte, care va cuprinde rezultatul contestatiilor. Raportul va fi semnat de catre membrii
CSC si va fi inaintat Comitetului de selectie al GAL. Pentru asigurarea transparentei, raportul de
contestatji va fi postat pe site-ul GAL.

ART.4 INCOMPATIBILITATI

(1)Membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor au obligatia de a respecta impartialitatea in
adoptarea deciziilor si de a respecta confidentialitatea lucrarilor efectuate.

(2) Membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor care au depus proiecte pe una din masurile din
cadrul SDL sunt incompatibili, nu au drept de vot si nu vor participa la intalnirea comitetului
respectiv pentru sesiunea de selectie/contestatie in cauza.

(3) Membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor au obligatia respectarii prevederilor OG nr.
66/2011 privind evitarea conflictului de interese si prevederile Cap. XIl al SDL "Descrierea
mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de interese conform legislatiei nationale” si vor

semna declaratiile de confidentialitate, impartialitate si evitarea conflictului de interese, in formatul
prevazut in anexa prezentului Regulament.

PRESEDINTE CONSILIUL DIRECTOR SECRE SEDINTA,
POPESCU Cristian Claudiu ILIESGU en




Anexa nr. 3 la Hotrarea A.G.A nr. L 1 0%, 03.201%

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE

al Comitetului de selectie a proiectelor

ART.1 DISPOZITII GENERALE

(1) Comitetul de selectie a proiectelor reprezintd organismul tehnic cu responsabilitati privind

selectarea pentru finantare a proiectelor depuse in cadrul masurii 19 - Sprijin pentru dezvoltarea
locala LEADER, la GAL ,Bucegi - Leaota’.

(2) Comitetul de selectie a proiectelor este organizat si functioneaza in conformitate cu prevederile
prezentului regulament de organizare si functionare.

(3) Lucrarile Comitetului de selectie a proiectelor se desfiagoara pe intreaga perioadd de
implementare a proiectelor din cadrul Asociatiei GAL ,Bucegi - Leaota”.

ART.2 COMPONENTA COMITETULUI DE SELECTIE A PROIECTELOR

(1) Componenta si numarul membrilor Comitetului de selectie a proiectelor se stabileste de catre
Adunarea Generala a Asociatiei GAL ,Bucegi - Leaota” din randul membrilor asociatiei.

(2) Comitetului de selectie a proiectelor este compus din 7 membri ai asociatiei (3 reprezentanti ai
autoritatilor publice si 4 ai mediului privat si societatii civile), iar pentru fiecare membru este
desemnat si un membru supleant. Comitetul de selectie a proiectelor va respecta componenta si

structura prevazuta in SDL, cap. XI “Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in
cadrul SDL”.

(3) La lucrarile Comitetului de selectie a proiectelor sunt prezenti si membrii compartimentului
administrativ, dar acestia nu au drept de vot.

ART.3 OBLIGATIILE COMITETULUI DE SELECTIE A PROIECTELOR

(1) Membrii Comitetului de selectie a proiectelor in indeplinirea atributiilor ce le revin ca urmare a
prezentului Regulament, au urmatoarele obligatii:

e intocmeste Rapoartele de Selectie (intermediar si final) pentru fiecare masura din sesiunile
de depunere proiecte lansate de catre GAL.

e respecta prevederile prezentului Regulament;
e respecta confidentialitatea lucrarilor si informatiilor si impartialitatea in adoptarea deciziilor:

e consemneaza deciziile adoptate in cadrul sedintelor Comitetului de selectie a proiectelor.

ART.4 PROCEDURA DE SELECTIE A PROIECTELOR iN CADRUL ASOCIATIEI GAL ,,BUCEGI
- LEAOTA”

(1) Pentru efectuarea selectiei proiectelor depuse la GAL ,Bucegi - Leaota” se va aplica regula
»dublului cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor este necesar ca in momentul selectiei sa fie
prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de selectie a proiectelor, din care peste 50% s fie



din mediul privat $i societate civila, iar reprezentantii organizatiilor din mediul urban si nu
depaseasca 25% din numarul membrilor. Pentru transparenta procesului de selectie a proiectelor
si pentru efectuarea activitatilor de control si monitorizare, la aceste selectii va lua parte si un
reprezentant al Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale de la nivel judetean din cadrul
Compartimentului de Dezvoltare Rurala Judetean.

(2) Comitetul de selectie a proiectelor se intruneste in maxim 2 luni de la inchiderea fiecarui apel

de proiecte. Sedintele sunt convocate de catre Presedintele Consiliului Director, prin grija
compartimentului administrativ al GAL.

(3) Intrd in procesul de selectie numai proiectele care au fost declarate conforme si eligibile de
catre expertii evaluatori din cadrul GAL ,Bucegi - Leaota”.

(4) Comitetul de selectie a proiectelor trebuie sa se asigure de faptul ca proiectul ce urmeaza a
primi finantare raspunde obiectivelor propuse in SDL si se incadreaza in planul financiar al GAL.
Proiectele care nu corespund obiectivelor si prioritatilor stabilite in SDL pe baza careia a fost
selectat GAL, nu vor fi selectate in vederea depunerii la AFIR.

ART.5 INCOMPATIBILITATI

(1) Membrii Comitetului de selectie a proiectelor au obligatia de a respecta impartialitatea in
adoptarea deciziilor si de a respecta confidentialitatea lucrarilor efectuate.

(2) Membrii Comitetului de selectie a proiectelor care au depus proiecte pe una din masurile din

cadrul SDL sunt incompatibili, nu au drept de vot si nu vor participa la intalnirea comitetului
respectiv pentru sesiunea de selectie in cauza.

(3) Membrii Comitetului de selectie a proiectelor au obligatia respectarii prevederilor din
ORDONANTA DE URGENTA nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea Si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora si prevederile Cap. Xll al SDL "Descrierea mecanismelor de
evitare a posibilelor conflicte de interese conform legislatiei nationale” si vor semna declaratjile de

confidentialitate, impartialitate si evitarea conflictului de interese, in formatul prevazut in anexa
prezentului Regulament.

PRESEDINTE CONSILIUL DIRECTOR SECRETAR $EDIN]’A,
POPESCU Cristian Claudiu ILIE




DECLARATIE PRIVIND EVITAREA CONFLICTULUI DE INTERESE

Subsemnatul/a , avand

functia de in cadrul Asociatiei Grupul de
Actiune Locala ,Bucegi - Leaota”, in calitate de: angajat GAL/ membru Comitet de
Selectie / membru Comisie de solutionare a contestatiilor, cunoscand prevederile privind
conflictul de interese astfel cum este reglementat in art. 10 si 11 din O.U.G. nr. 66/2011

referitoare la prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, declar
prin prezenta ca nu sunt solicitant si/sau nu acord servicii de consultanta vreunui solicitant
titular al unui proiect depus spre finantare urmare Apelului de selectie proiecte
lansat de Asociata Grupul de Actiune Locala ,Bucegi -
Leaota” si ca nu ma gasesc in niciuna din urmatoarele situatii:

a) detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre
solicitanti sau care fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere ori de
supervizare a unuia dintre solicitanti;

b) sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv cu persoane care detin
parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care
fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia
dintre solicitanti;

c) am un interes de natura sa imi afecteze impartialitatea pe parcursul procesului de
verificare/evaluare/aprobare a cererilor de finantare.

Prin prezenta imi asum faptul ca in situatia in care se constata ca aceasta declaratie

nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incalcarea prevederilor legislatiei penale
privind falsul in declaratii.

Data Semnatura



